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残り「５３日」

安全月間目標

◎労働環境整備強化月間

１０月は「労働環境整備強化月間」となります。重点実施事項として

"個人健康管理の推進””労働衛生週間の取組み”です。実施要領は次の通りと

なります。

①個人健康管理の推進

・定期健康診断に対する再受診の指導、確認

・自己健康管理の取組み

・早期発見・早期治療の為にも早目の再受診を行い、自身の健康管理

をしっかり行いましょう。

②労働衛生週間の取組み

・毎日健康に関するチェックをしてますか？

肥満気味の人は、毎朝の体重チェックやカロリーチェックなど、高血

圧気味の方は定期的な血圧チェックなどなど・・・・。万歩計チェック

もＯＫです。明日から始める健康チェック！この機会に是非。

◆全国労働衛生週間◆１０月１日～１０月７日

スローガン

「目指そうよ二刀流

こころとからだの健康職場」

【無災害労働日数】 R5/9/28 現

●無災害労働日数 85日

１０月の予定

セーフティードライブチャレンジ！

ー ２ヶ月経過 ー

早2ヶ月が経過しましたが、交通違

反は有りませんか？残り２ケ月、気を

引き締め、「安全運転」の励行をお願

いします。

10/31           夕礼・ヒヤリ

※全国労働衛生週間

10月 1日～10月 7日

お知らせ
厚生年金保険料変更

年１回社会保険料の計算の基礎とな

る個々の標準報酬を届け出します。こ

の標準報酬額に社会保険の料率をか

けて毎月の保険料が決まります。10

月給与より、年１回の標準報酬額の

見直しにより、健康保険、介護保険、

厚生年金が変更となります。

今年も昨年度同様にインフルエンザ予防接

種を行います。１０月より日程が決まりしだ

い接種を行います。接種日が決まりましたら

案内しますので、全員の接種をお願いしま

す。

ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞの予防接種！ 燃料高騰によるお願い！

既に連絡して有りますが、ガソリン等の燃料

高騰が続いています。経費節減対策として、

帰社後に車内にてエンジンを掛けたままの

待機・休憩を禁止としました。皆さんのご協

力お願いします。



　

社員を募集しています。ご紹介できる方

がいましたらご連絡をお願いします！

連絡先は、管理部 田村まで。

ベトナム実習生 第９期生紹介

ベトナム実習生の第９期生が、日本での研修を行い、１０月３日

（火）に受入となります。今回は２名の実習生となります。日本語

や日本の生活習慣を学び、当社にて働きますので、皆さんのご指導

をお願いします。

氏名：ドアン ヴァン マイン

生年月日：1991年12月10日

３1才

血 液 型 ：O

氏名：グエン ヴァン トゥ

生年月日：1993年7月２0日

30才

血 液 型 ：A

がんばります！

従業員の採用ツールとして、インスタグラム

にて、会社情報を発信しています。多くの方

に観ていただきたいと思いますので、是非、

左下のQRコード読み取り、ご家族、ご友人

への紹介をお願いします。フォロアー数増加

と応募社員数増加を目指します。

尚、Facebookでも当社を紹介していますの

で、同様にご紹介の程、お願いします。また、

情報発信にてアイディア等有りましたら、管

理部まで連絡願います。

SNSで情報発信！ 社員募集！知人・友人紹介


